
Projektingenieur Elektrotechnik / TGA (m/w/d)

(756)

 Standort: Fürth  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Ihre Aufgaben

Planung und Projektierung elektrotechnischer Anlagen der Technischen

Gebäudeausrüstung

Bearbeitung von Projekten in den relevanten Leistungsphasen der HOAI

Planung von Stark- und Schwachstromanlagen sowie Mittel- und

Niederspannungsanlagen

Berechnung und Auslegung elektrischer Netze

Erstellung und Bewertung von Schutzkonzepten sowie Lastfluss- und

Kurzschlussstromberechnungen

Planung von Niederspannungsverteilungen, Stromschienen, Maschineneinspeisungen

und Sicherheitsbeleuchtungsanlagen

Entwicklung wirtschaftlicher und technisch nachhaltiger Lösungen für Neubau-,

Umbau- und Sanierungsprojekte

Erstellung von technischen Berechnungen, Ausschreibungsunterlagen und

Leistungsverzeichnissen

Abstimmung mit Bauherren, Architekten, ausführenden Unternehmen und den

weiteren TGA-Gewerken

Koordination technischer Schnittstellen innerhalb interdisziplinärer Planungsteams

Mitwirkung bei Planungs- und Projektbesprechungen

Unterstützung bei Ausschreibung, Vergabe und Objektüberwachung

Mitarbeit in BIM-basierten Planungsprozessen

Ihr Profil

Abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik, Energietechnik, Gebäudetechnik oder

eine vergleichbare Qualifikation, z. B. als staatlich geprüfter Techniker oder Meister

Berufserfahrung in der Planung elektrotechnischer Anlagen im Bereich TGA

wünschenswert

Kenntnisse in der Stark- und/oder Schwachstromtechnik

Erfahrung mit den Leistungsphasen der HOAI von Vorteil

Sicherer Umgang mit MS Office sowie idealerweise Erfahrung mit gängiger Planungs-,

CAD- oder BIM-Software

Kenntnisse in AutoCAD und/oder Revit sind von Vorteil

Strukturierte, selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise

Technisches Verständnis und ausgeprägtes Qualitäts- und Kostenbewusstsein

Kommunikationsstärke und Freude an der Zusammenarbeit in interdisziplinären

Projektteams

Unser Angebot

Überstundenausgleich

Home-Office-Möglichkeiten

Optionen von zusätzlichen Urlaubstagen

flexible Arbeitszeitmodelle, wie z. B. eine 4-Tage-Woche

undogmatische Urlaubs- und Gleitzeitgewährung, auch innerhalb der Probezeit

Prämien

einem ansprechenden Modell zur betrieblichen Altersvorsorge

mehrmalig im Jahr stattfindende Firmenevents



Job-Bike

Benefit Pass

kostenlose Getränke

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

EKS Elektrotechnik GmbH

FB Business Partner

09135-42296-0

bewerbung@eks-fb.de

www.eks-business-partner.de


